Vem bestammer i skolan?

Ibland framstar skolan som ett myller av olika minniskor med olika uppgifter och det &r svart
att veta var olika beslut till exempel fattas. Nedan foljer en 6verblick av de olika aktdrerna 1
skolsamfundet.

Elevkaren och elevkarsstyrelsen

Elevkaren innefattar alla elever i en skola. Eleverna &r alltid indelade enligt arskurs och ofta,
beroende pé hur stor skolan dr, finns det ocksa parallellklasser, det vill sdga flera grupper pa
en och samma arskurs. Man kan sdga att klassens huvudsakliga uppgift ar att utgoéra en
undervisningsgrupp och dérfor dr det viktigt att klasserna inte blir alltfor stora. I vissa skolor
anvander man sig av en metod som kallas for dldersblandad undervisning, vilket betyder att
elever i olika &ldrar gar i samma klass.

I riktigt stora skolor kan det vara svért for alla elever att 14ra kdnna varandra. Fundera gidrna
pa hur ni kan skapa en sammanhallning mellan alla elever i din skola!

I alla skolor funderar man ocksé pa hur man kan involvera eleverna och se till att deras roster
ocksa hors i diskussionerna och beslutsfattandet i skolan. Olika skolor véljer olika metoder
och arbetssétt men elevkarsstyrelsen hor till de vanligare. Elevkarsstyrelsen ar ett gédng elever
som har valts av de andra eleverna att fungera som elevrepresentanter, det vill sdga de for
elevernas talan 1 olika fragor och motessituationer. Glom inte heller att elevkarsstyrelsen
forstas inte 4r den enda mojligheten till elevengagemang!

Lararkaren och lararmoten

Léararkaren innefattar alla larare i en skola, bade klass- och @mneslarare. Alla larare
samarbetar kanske inte sa mycket med varandra, men lararkaren haller regelbundet moten
tillsammans med rektorn, dér viktiga beslut om skolan fattas och ménga idéer bollas.

Det &r viktigt att eleverna ges en mojlighet att delta i de diskussioner som fors pa ldrarmotena
och darfor har manga skolor ett system med sa kallade elevrepresentanter. De eleverna ér ofta
medlemmar av elevkérsstyrelsen och representerar elevernas asikt pd motena. Ibland séger
lararkéren eller rektorn att elever inte dr vilkomna péd dessa moten, ofta med argumentet att
enskilda elevers vitsord eller problem behandlas. Be da ldrarmoétet spara de drendena till allra
sist, sd kan elevrepresentanterna vara med pa hela motet och sedan gé fore den sista
diskussionen.

Rektor

Rektorn fungerar som den hogsta bdde administrativa och pedagogiska ledaren i skolan.
Rektorn har alltsd det huvudsakliga ansvaret for att allting funkar som det skall, och det
inbegriper allt frén fixandet av vikarier till praktiska arrangemang. Rektorn &r en bra person
att vinda sig till om problem uppstar i skolan. Rektorn dr ocksa bra att prata med om man till
exempel vill be om lov for att ordna ett evenemang av nagot slag.



Ovrig personal

Ovrig personal ir ett begrepp som anviinds for alla de vuxna i skolan som inte #r lirare, det
vill sdga kanslist eller skolsekreteraren, staderskan, vaktmaistaren, bibliotekarien, kdksan,
kuratorn, psykologen, hilsovardaren, skolldkaren och kanske ménga fler — det beror pa typen
och storleken av skolan. Fastdn den Gvriga personalen gor ett viktigt jobb i skolan, utan vilket
inget skulle fungera, gloms de ofta bort dd man talar om skolsamfundet. Skolan 4r ocksé den
ovriga personalens arbetsplats och darfor dr det viktigt att de, precis som elever och ldrare, har
mojligheten att paverka det som hidnder och sker i skolan, till exempel genom att ha
representanter pa olika mdoten. Elevkéren kan forstés ocksa ordna skilda mdten med den
ovriga personalen, kanske kan en matkommitté till exempel tillséttas for att diskutera
skollunchmenyn och trivseln i matsalen.

Direktion / skolstyrelse

Direktionen dr ett forhallandevis osynligt organ i skolan, eftersom den oftast bestar av
fordldra-, larar- och elevrepresentanter och méts kvallstid. Men direktionen ar viktig och
fattar manga stora beslut. Direktionen godkénner till exempel en verksamhetsplan for ldséret
och skolans budget samt lagger fram forslag till liroplan och

andra undervisningsarrangemang. Direktionens utfardar ocksa ordningsregler och andra
ordningsbestimmelser i skolan samt vid behov ocksa regler for elevkérsverksamheten och
klubbar.

Det borde finnas elevrepresentanter i varje direktion, men tyvérr har inte alla
elevrepresentanter rostrétt, eftersom aldern for niar man fér rostrétt 1 direktionen faststills av
kommunen och inte av skolan.

Virdegrund

Det som hinder och sker i skolan styrs 1 stor utstrackning av laroplanen. I laroplanen ingér
ocksé ndgonting som kallas viardegrund. I viardegrunden star det vilka varderingar som ligger
som grund for all undervisning, och vilka varderingar som undervisningen och skolkulturen
pa sitt eller annat skall férmedla.

I grunderna for laroplanen for den grundliaggande utbildningen star bland annat foljande:

De minskliga réttigheterna, alla ménniskors lika varde, demokrati, en vilja att bevara naturens
mangfald och omgivningens livskraft samt tolerans och vilja att sl vakt om den kulturella
mangfalden dr de varden som den grundldggande utbildningen skall gestalta och formedla.
Den skall ocksé frdmja social gemenskap, ansvarskinsla och respekt for individens friheter
och rittigheter.”

I Virdegrunden skall rubriker som miljomedvetenhet, minskliga réttigheter, tolerans och
kulturell medvetenhet tas upp. Vardegrunden skall vara anpassad till den enskilda skolan och
inte skrivas pa t.ex. kommunniva. Det dr viktigt att det som stér i virdegrunden ocksa
forverkligas i1 praktiken!

Vet du hur din skolas virdegrund ser ut?



